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党史学习教育领导小组办公室 2021 年 11 月 3 日

铁道工电学院为师生办实事、办好事

铁道工电学院聚焦实训室建设、毕业生就业、学生帮扶、学

生心理疏导、教师晋升等问题多措并举，全面服务师生。

学院更新了力学实训室、钢轨探伤室、工程机具室、电力电

缆实训室、高铁牵引变电所二次设备系统室等五个实训室设备，

增加实习工位和实训项目，并摸索新型教学手段，利用爱课堂、

职教云、雨课堂、问卷星等平台进行课前、课中、课后的教学以

帮助学生适应人工智能和大数据形势下的技能需求。

学院建立《2021 届未落实毕业去向毕业生实名档案》，立

足专业实际，主动对接用人单位，拓展就业岗位。学院还建立了

未就业毕业生 QQ 群，及时发布就业信息，动员学生积极报名、

鼓励学生自主就业，协助学生优化应聘材料，提高面试技能，完

成体检、签约相关事宜。先后推荐 19 名学生到广州南方测绘科

技股份有限公司成都分公司、中国铁建电气化局集团第五工程有

限公司沟通等企业就业，18 名学生参加中国铁路成都局集团有
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限公司校园招聘。同时，学院积极进行升学、入伍、创业等方面

政策的宣传和指导。学院还随时跟踪毕业生的就业动态，给予相

应帮助。

学院积极帮扶贫困学生，协助他们进行困难认定、奖助学金

评定。学院关注少数民族学生，依托网络媒体，组成少数民族学

生学习交流群，宣传学习民族政策。学院还为他们制定有针对性

的学习辅导计划，帮助他们提高学习能力和动手能力。同时，也

加强了对少数民族学生干部的选拔与培养。对自制力差的学生，

学院加强自律意识培养和思想引领，要求他们制定作息时间表，

学会规划、分配时间，以健康良好的体魄走上工作岗位。

学院配合心理咨询中心定期开展心理异动学生排查，动态掌

握学生心理动态，并成立心理帮扶小组，及时与家长沟通形成家

校合力，通过一系列帮扶措施，帮助学生解决心理困扰。

学院高度重视教师职称晋升工作。在今年学院成立的第一次

全体会议上就今年职称评审的工作动向全体教师宣讲。根据教师

们反馈的意见，结合学校“十四五”发展规划，进行了分类指导。
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