——它可以把一个梦想变成一个行业，这得益于其坚定不移的意志力；
——它可以把一个初出茅庐、涉世未深的青年学子，历练成一名驰骋商场的营销专才，这得益于其由业内顶尖销售专家组成的培训团队；
——它可以把一个身处异乡、出身贫寒的普通学子，锻造成一名拥有广泛社会关系且受人尊重的白领丽人，这得益于其所拥有的研究产品和高学历、高智商、高层次的客户群体；
——它更可以把一个懵懂无知的你，培养成一名通晓经济与社会知识且充满自信的社会人才，这得益于其由国内著名经济学专家所进行的培训。
ANBOUND安邦智库简介
安邦智库（ ANBOUND，或称“安邦咨询”）——中国唯一一家跨国智库机构，成立于1993年，致力于通过独立研究与客观分析，来改善公共政策制订和企业决策，是中国为数不多的，在国内外均拥有巨大影响力的独立智库。“安邦咨询”专注于以研究提升服务价值，其研究领域涵盖：宏观经济及政策、产业经济及政策、城市问题与战略、公共政策、东盟问题等。“安邦咨询”总部设在北京CBD，在上海、深圳、杭州、重庆、成都、长春、新疆设有分公司，员工近600名，愈100名专职研究人员，并初步建立起跨越中国大陆、中国香港、马来西亚、日本、欧洲和美国的跨国研究网络平台。
2012年6月，安邦马来西亚研究中心，在马来西亚首都吉隆坡正式成立，这是中国民间智库迈向世界的第一步，对中国民间智库的发展具有里程碑式的意义。
2014年4月，经全国博管委批准，安邦博士后工作站在北京成立，标志着以安邦咨询为代表的民间智库已进入到一个新的发展阶段，站在了一个新的历史起点上。

ANBOUND安邦智库（成都）——即成都兴邦咨询有限公司，安邦智库旗下分公司，于2002年成立于天府之国成都，主要服务西部11省市的政府、企业、银行中高层决策者.

它拥有着神奇的力量：
经过长达二十多年的平稳发展，安邦智库建立起自己强大的信息分析研究平台，汇聚了一支以经济、金融专业为主、跨学科、跨领域专业人才的复合型研究团队，为中、外政府客户和广泛的有代表性的企业客户提供使用建议和项目评估意见，并凭借自身强大的专业研究实力和细致周到的服务，成为国内最具影响力的独立第三方研究咨询机构。安邦智库众多的研究成果和学术观点，通过自身的信息服务平台以及各种信息服务产品，影响着市场，甚至形成政策。
高端人脉——与高层次、高智商、高学历客户群体的深入沟通机会，让你建立真正的高价值人脉网！
知识更新——帮你快速积累专业知识，学习能力得到持续锻炼和提高，五年后的你绝对走在同龄人的前面！
长期发展空间——为你提供长期持续发展的事业空间，每五年获得一枚象征资历、荣耀与财富的徽章，你的晋升空间由此打开！
国内外游学——公司组织国内外各种游学活动，寓工作于旅游，让你放眼看世界，快乐成长！
多元化培训——丰富多元的专业培训，因人而异的职业发展指导，引导你快速踏上专业道路！
聪明团队——打造聪明团队是销售团队的追求，与智慧的人打交道，将会改变你以往的思维习惯，让你在精英队伍中成长！公司给每一位销售精英提供强有力的后盾支持！



招聘岗位
政府事业部专员  10名（工作地点：成都）
岗位职责：
★开拓和维护本区域政府客户价值最大化；
★为政府决策层与安邦智库搭起沟通的桥梁；
★传播安邦智库中立、客观的思想和成果，为政府决策层提供决策依据和智慧；
任职资格：
★爱国、敬业、诚信、友善；
★有追求、有思想、对人生充满热情；
★有工匠精神、目标感强；
★有销售工作经验者优先。
薪资：转正后5000+提成+奖金（提成上不封顶，每月收入6000元——60000元不等）
岗位晋升空间：事业部专员——事业部高级专员——事业部组长——事业部部长——副总或公司合伙人——总经理

企业事业部专员  10名（工作地点：成都）
岗位职责：
★开拓和维护本区域企业客户价值最大化；
★为企业决策层与安邦智库搭起沟通的桥梁；
★传播安邦智库中立、客观的思想和成果，为企业决策层提供决策依据和智慧；
任职资格：
★爱国、敬业、诚信、友善；
★有追求、有思想、对人生充满热情；
★有工匠精神、目标感强；
★有销售工作经验者优先。
薪资：转正后5000+提成+奖金（提成上不封顶，每月收入6000元——60000元不等）
岗位晋升空间：事业部专员——事业部高级专员——事业部组长——事业部部长——副总或公司合伙人——总经理

金融事业部专员  10名（工作地点：成都）
岗位职责：
★开拓和维护本区域金融机构客户价值最大化；
★为金融机构决策层与安邦智库搭起沟通的桥梁；
★传播安邦智库中立、客观的思想和成果，为金融机构决策层提供决策依据和智慧；
任职资格：
★爱国、敬业、诚信、友善；
★有追求、有思想、对人生充满热情；
★有工匠精神、目标感强；
★有销售工作经验者优先。
薪资：转正后5000+提成+奖金（提成上不封顶，每月收入6000元——60000元不等）
岗位晋升空间：事业部专员——事业部高级专员——事业部组长——事业部部长——副总或公司合伙人——总经理
客服经理   5名（工作地点：成都）
岗位职责：
★与老客户建立良好合作关系，作好客户的二次开发，办理续签，完成公司的考核目标。
★为客户提供专业的信息服务。
任职资格：
★专科及以上学历； 
★亲和力及学习能力强，团队协作能力强，对销售工作具有长期的热情；
★有售后服务经验工作者优先。
薪资：转正后5000+提成+奖金（提成上不封顶，每月收入6000元——60000元不等）
岗位晋升空间：客服经理——高级客服经理——客服部组长——部长——总监——副总或公司合伙人——总经理
（备注：所有应聘客服人员，进入公司以后，需在市场部门工作3-6个月，经公司综合考评合格以后方可进入客服部
实习行政前台  1名（工作地点：成都）
岗位职责
★ 公司快递的收发；
★ 公司客人来访接待工作；
★ 公司饮用桶装水、咖啡机的管理；
★员工《外出登记表》管理工作；
任职资格
★身高160cm以上，形象气质佳；
★大专以上学历；
★2017届应届毕业生优先；
★有实习经历优先；
薪资：面议



其他福利待遇：
1、 每周工作五天，每天7.5小时，享受国家所有法定假日、带薪年假、婚假、产假等！
2、 按照国家和成都地区有关规定为员工缴纳五险一金！
3、 良好的内部激励机制，为优秀员工提供了额外的激励奖金及带薪游学！
4、 国内知名财经专栏作家每周现场讲授经济、金融、公共政策、社交礼仪等课程！
5、 奖励上不封顶，丰厚的年终红包、年终奖！
6、 交通补贴、餐饮补贴、免费手机！
7、 广阔的职业生涯发展平台！

安邦智库让你与高层次、高智商、高学历的客户群体有深入沟通的机会，让你建立真正的高价值人脉网！帮你积累专业知识，三年后你绝对走在同龄人前面！让努力工作的你能兼顾高质量的生活！欢迎你的加入！

                             ANBOUND安邦智库（成都）                                     地 址：成都市高新区科园三路4号B座5楼（南二环永丰立交桥外侧创业路地奥集团后侧）
                                联系人：温部长  全小姐
                                    邮 编：610041
                                    电 话：(028)68222079  (028)68222039
                                    公司主页：www.anbound.com.cn
                                          www.1think.org
其他应聘方式：
1、 请将个人简历表投递至邮箱：wenwei@anbound.com  quanyujiao@anbound.com
（请勿以附件方式发送，并注明应聘岗位）
2、 在线投递简历，详情请浏览www.51job.com、www.zhaopin.com（成都地区首页输入“成都兴邦咨询有限公司”。


